
新北市政府財政局性別平等專案小組第5屆第4次會議紀錄

壹、 時間：114年 2月 19日（星期三）下午2時整

貳、 地點：本局1502會議室

參、 主席：郭召集人淑雯

肆、 主席致詞

伍、 確認上次會議會議紀錄(會議資料頁1至5)

決議：洽悉。

陸、 報告事項                                     紀錄：葉書秀

第一案

案  由：本小組第5屆第3次會議決議事項辦理情形，報請公鑒。

說  明：前次會議列管本局114年性別意識培力訓練規劃(人事室辦理)

及 114年性別影響評估計畫案「土地增值稅稽徵-從近年本市申

報贈與移轉土地現值案件看性別差異暨宣導計畫」之修正(稅捐

處辦理)等2個討論案，其依會議決議辦理或補充修正情形表如

附件1(頁7至24)。

決  議：2案依管考建議辦理。

第二案

案  由：本局114年性平亮點方案「本府主導推動開發案之設計規劃納

入性別友善觀念推廣計畫」一案規劃修正情形，報請公鑒。(報

告單位：財產開發科）

說  明：

一、 依本府性別平等委員會114年度會議行事曆及113年 12月委員

修正建議辦理。

二、 本局114 年性平亮點方案規劃修正部分如附件2(頁25至 32底
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線文字)。

委員發言摘要：

建議本案需考慮教育訓練對象之顧問團隊、廠商，是否有強制力要求

其參訓，例如納入契約規定，並輔以柔性方式鼓勵參加訓練，以提升

參與意願。

決  議：洽悉。另委員建議請納入未來執行參考。

第三案

案  由：本局113年性別主流化實施計畫1至12月辦理成果報告，報請

公鑒。（報告單位：秘書室）

說  明：

一、  依本府性別平等委員會114年度會議行事曆辦理。

二、  本局113年性別主流化實施計畫1至12月辦理成果情形如附件

3(頁 33至 61)。

決  議：洽悉。

第四案

案  由：本局113年性平亮點方案「市有非公用建物友善空間3.0計

畫」辦理情形一案，報請公鑒。（報告單位：非公用財産管理

科、公用財產管理科）

說  明：

一、 依本府性別平等委員會114年度會議行事曆辦理。

二、 本局 113 年性平亮點方案成果與辦理情形詳附件 4(頁 63 至

72)，執行過程業依委員建議，利用空間深化性平意識，辦理性

騷擾防治講座。

委員發言摘要：

2



一、  建議瞭解「市有非公用建物友善空間2.0」113年使用情形及 

114年使用規劃，及里辦公室需要協助之處，以評估此空間使

用效益。

二、  本案為消防局舊宿舍，建議可跨機關請消防局參與使用，例如

辦理女性消防員的經驗分享，聚焦於性平議題。

決  議：

一、   委員建議請納入未來執行參考。

二、  請公用科於下次會議報告「市有非公用建物友善空間2.0」使

用情形。

第五案

案  由：「新北市公共建設用地基金管理委員會」未將「任一性別委員

人數不得少於委員總數三分之一(或40%)」性別比例規範納入

組織規定之檢討說明，報請公鑒。（報告單位：財稅管理科）

說  明：

一、 依新北市政府人事處114年1月 8日新北人企字第11400456611

號函規定略以，各機關針對未將性別比例規範納入組織規定或

設置要點者，於每次召開性別平等專案小組會議時提案討論，

逐一檢討未將性別比例規範納入組織規定或設置要點之原因，

並將追蹤改進情形列入會議紀錄。

二、 依「新北市公共建設用地基金收支保管及運用辦法」第8條規

定，新北市公共建設用地基金管理委員會置委員9人，其中1

人為主任委員，由副市長兼任；1人為副主任委員，由本府財

政局局長兼任；其餘委員由市長就本府主計處、工務局及水利

局之機關首長3人及學者專家4人聘（派）兼之，且任期2年，

期滿得續聘之。
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三、 查第3屆「新北市公共建設用地基金管理委員會」委員任期為

113年 1月 1日起至114年12月 31日止，目前聘任委員組成已

符合性別比例之相關規定(男性6人，女性3人，任一性別比例

已達三分之一)。

四、 為促進性別平等，確保任一性別在職場及公共事務中之平等地

位，後續將朝向修正新北市公共建設用地基金收支保管及運用

辦法規定或另訂新北市公共建設用地基金管理委員會設置要點，

以符規範。

決  議：依業務科所提方式辦理。

柒、 討論事項

第一案

案  由：114年度性別預算編列情形表(法定版)一案，提請協助檢視。

（提案單位：會計室）

說  明：

一、  依本府性別平等委員會114年度行事曆辦理。

二、  本局主管114年度性別預算編列情形表(預算案)前經提報本局

性別平等專案小組第5屆第3次會議討論通過，預算數為169

萬 8,000元。

三、  114年度新北市總預算案於113年12月12日經新北市議會審議

通過，本局主管114年度法定預算內容修改無涉性別預算，相

關性別預算編列情形同預算案(如附件5，頁73)。

決  議：照案通過。

第二案

案  由：114年度性別統計指標增修一案，提請審議。（提案單位：會
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計室）

說  明：

一、 依據「新北市政府各機關及新北市各區公所增修性別統計指標

注意事項」第二點第四款規定：「各機關所公布之性別統計指

標應滾動式檢討其定義之正確性及項目之完整性，並於各該機

關性別平等專案小組會議審查通過後，將更新之指標項目表及

其統計數據公布於各該機關網站之性別統計專區，同時報送本

府主計處。」

二、 本局主管原有56項性別統計指標，經滾動檢討其定義之正確性

及項目之完整性，稅捐稽徵處參照本小組第5屆第3次會議委

員建議(同附件及附件1-1)研提新增「一般贈與土地移轉現值

件數」、「配偶贈與土地移轉現值件數」、「遺贈土地移轉現

值件數」等3項指標(如附件6-1，頁75至 77)，俟本次會議審

查通過後，本局計有59項性別統計指標(如附件6-2，頁78)。

決  議：照案通過。

第三案

案  由：113年性別分析採行方案之「政策分工及後續方案追蹤情形」

一案，提請審議。（提案單位：會計室）

說明：

一、 依據本府 113 年 12 月 27 日新北府主公統字第 1132595924 號函

辦理(如附件7-1，頁79至 80)。

二、 「113年新北市政府性別分析彙編」所列本局提報之性別分析計

有 3 篇，分別為「113 年市有建物友善性平空間 3.0 方案」、

「土地增值稅稽徵-從近年本市申報贈與土地移轉現值案件進行

性別影響分析」及「菸酒法令宣導-依性別易觸及之管道強化宣
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傳」(如附件7-2，頁81)，其性別分析採行方案之「政策分工及

後續方案追蹤情形」如附件7-3(頁 82-85)。

決  議：照案通過。

捌、散會：下午3時12分。
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