
新北市政府主導推動開發案之設計規劃納入性別友善觀念推廣計畫 

新北市政府財政局 

本市推行性別平等政策以來，陸續落實於各公共空間規劃設置性別友善廁所、哺乳

室、無障礙通行等設施，給予各種生理、心理性別的人士均可安心使用的空間，而本市

人口結構多元，包含同性家庭、原住民、新住民等不同族群，截至 113 年 5月，新北市

同性組成家庭達 2,611 對，已較 105 年增長 6 倍多，近年來隨著多元性別意識抬頭及本

國同性婚姻合法化，性別友善公廁之興建也成為趨勢，於人口結構多元下，公益設施或

公共空間應提供相對應適合的規劃設計。 

本局於 111及 112年性平亮點計畫執行過程已就 2個主導辦理開發案之公益設施空

間規劃納入數個性別友善設施，促進開發案廠商認同性平觀念之重要。另考量公共空間

或公有建物之規劃設計是由管理機關提列需求，規劃設計階段可能因公私部門人員對性

別友善設施認識有限，且缺乏實務操作指引與檢核工具，較不利於前期規劃階段全面性

思索性別友善設施項目，故透過教育訓練、訪談、文宣等不同形式，對內向公部門之市

府其他局處人員、對外向顧問團隊及廠商等私部門推廣性別友善觀念，從公部門延伸至

私部門，傳達工程、開發案納入性別友善之重要性。 

一、 性別統計分析 

111 年性平亮點計畫以本局主導板橋府中都更案之公益設施幼兒園納入性別友善廁

所設計規劃為推動主軸，設置 2 處性別友善廁所及 1 處親子友善廁所。112 年性平亮點

計畫，除性別友善廁所設施，進一步拓展至全方面的性別友善設施規劃，樹林東昇案活

動中心設置 1 處哺(集)乳室、1 處孕婦及育有六歲以下兒童者停車位；圖書館設置 1 處

性別友善廁所、1 處哺(集)乳室、1 處孕婦及育有六歲以下兒童者停車位及多項通用設

計，並設計出「友善設施規劃檢核表」作為實務操作指引。另從「新北市現有建檔管理

公廁數量」及「新北市身心障礙專用停車位(包含路邊及路外)」數據分析可知友善設施

設置仍有推廣空間，因此，延續本局 111 及 112 年性平亮點計畫本局主導個案推動經驗，

進行本計畫推廣性別友善觀念及「友善設施規劃檢核表」。 

(一)新北市現有建檔管理公廁數量 

112 年底新北市列管公廁座數計有 5,991 座，廁所共有 2 萬 816 個，其中男性廁所

個數 9,465個，占 45.47%；女性廁所個數 7,112 個，占 34.17%，經平均估算現有男女廁

間比約 4：3，不符法令規定男女廁間比 1：3之原則；不分男女之廁所(例如親子廁所、

共用廁所等)個數 4,239 個，占 20.36%(如表一、圖一)。 



表一 新北市 108 至 112 年底公廁概況 

資料來源：新北市政府環境保護局。 

附  註：指本市編有建檔管理編號，並建檔管理督查者；座數之計算，以同一建檔管理編號者，計 1座。區分男女使用者之溝式、

排式或開放式公廁，以同時可使用之人數計入「蹲式」中；區分男女之殘障廁座列入「座式」中。不分男女之公廁(例如

親子廁所、共用廁所等)，以同時可使用之人數計算個數。 

全國及各直轄市之人口性比例皆每百個女子人數多於男子，109 至 112 年底本市人

口性比例均為 95，意為每 100 位女性所對應的男性數為 95 位，而同期間本市列管公廁

之男女廁比呈現下降趨勢，但 112 年底男女廁比略升至 133，意即每 100 個女廁對應到

133個男廁(如表二)，顯見市民人數女性多於男性，惟女廁數量卻少於男廁數量，男女廁

數量有失平衡。 
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圖一 新北市108至112年底建檔公廁類型比率
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資料來源：新北市政府環境保護局。 



表二 108 至 112 年底全國及各直轄市人口性比例及男女廁比 

地區別 

108年底 109年底 110年底 111年底 112年底 

人口性比例 

[男/百女] 

男女廁比 

[(男廁/女

廁)*100] 

人口性比例 

[男/百女] 

男女廁比 

[(男廁/女

廁)*100] 

人口性比例 

[男/百女] 

男女廁比 

[(男廁/女

廁)*100] 

人口性比例 

[男/百女] 

男女廁比 

[(男廁/女

廁)*100] 

人口性比例 

[男/百女] 

男女廁比 

[(男廁/女

廁)*100] 

全國 98 142 98 139 98 134 98 131 97 132 

新北市 96 167 95 162 95 141 95 131 95 133 

臺北市 91 135 91 118 91 118 90 117 90 118 

桃園市 99 136 98 133 98 127 98 127 97 125 

臺中市 97 160 97 157 96 131 96 130 96 129 

臺南市 99 146 99 154 99 146 99 145 99 144 

高雄市 98 130 97 129 97 127 97 126 96 126 

資料來源：環境部及內政部戶政司全球資訊網。 

附  註：人口性比例為每百名女性所對男性，女=100。 

由於多元性別者之數據無法以戶政或醫療系統完整辨識，爰以公共空間中設有性別

友善設施(不分性別廁所)作為多元性別者友善程度之指標，進行落差與需求分析。本市

不分男女廁所占比由 108年底僅 7.62%，逐步提升至 112年底 20.36%(如表三)，顯示推

動性別友善設施政策已有明顯進展。另圖二說明不分男女廁所個數設置雖逐年提升，尚

有普及空間，可持續導入設置不分性別廁所。 

表三 新北市 108 至 112 年底建檔公廁類型個數及比率 

類型 

108年底 109年底 110年底 111年底 112年底 

個數 比率(%) 個數 比率(%) 個數 比率(%) 個數 比率(%) 個數 比率(%) 

總計 20,818 100.00 20,958 100.00 16,406 100.00 19,810 100.00 20,816 100.00 

男性廁所 12,038 57.83 11,883 56.70 7,439 45.34 9,024 45.55 9,465 45.47 

女性廁所 7,193 34.55 7,329 34.97 5,284 32.21 6,868 34.67 7,112 34.17 

不分男女廁所 1,587 7.62 1,746 8.33 3,683 22.45 3,918 19.78 4,239 20.36 

資料來源：新北市政府環境保護局。 



(二)新北市身心障礙專用停車位(包含路邊及路外) 

依據《身心障礙者權益保障法》第 56 條設置身心障礙者專用停車位之立法精神，

係考量身心障礙者外出就醫、洽公及參與社會活動等，能就近停車之措施，以維護身心

障礙者行之權益。 

本市 108 至 112 年底新北市身心障礙專用機車停車格數量增長較為平穩，由 3,403

提升至 4,067 格，增幅為 19.51%。相較之下小型車停車位設置數量成長顯著，由 3,739

成長至 7,365格，增幅高達 96.98%。整體而言，身心障礙專用停車位總數由 7,142提升

至 1萬 1,432格，呈穩定且大幅成長趨勢，5年間總增幅超過 60.07%。就設置型態區分，

路外 112年底小型車及機車總數達 7,968格，遠高於路邊之 3,464格，占總量之 69.70%，

明顯高於路邊設置。 

小型汽車格之明顯成長，可能與法規規定與實際使用需求密切相關。依《身心障礙

者權益保障法》第 56 條及其子法《身心障礙者專用停車位設置管理辦法》規定，公共

停車場應保留 2%停車位，車位未滿 50個之公共停車場，至少應保留一個身心障礙者專

用停車位，但對「機車格」無明文比例限制，較為彈性。此外，申請身心障礙專用停車

位識別證須具「行動不便」認定條件，多數使用者需搭配輪椅、升降設備等輔具，這些

需求無法由機車滿足。綜上可知，小型汽車停車位設置在法規引導與實際需求驅動下，

成長最為顯著。 
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資料來源：新北市政府環境保護局。 



表四 新北市 108 至 112 年底身心障礙專用停車位概況 

年底 

專用停車位總計(格) 路邊停車位(格) 路外停車位(格) 

總計 小型車 機車 小計 小型車 機車 小計 小型車 機車 

108 7,142 3,739 3,403 3,148 884 2,264 3,994 2,855 1,139 

109 7,625 3,975 3,650 3,244 914 2,330 4,381 3,061 1,320 

110 8,001 4,240 3,761 3,304 937 2,367 4,697 3,303 1,394 

111 11,068 7,147 3,921 3,400 944 2,456 7,668 6,203 1,465 

112 11,432 7,365 4,067 3,464 948 2,516 7,968 6,417 1,551 

資料來源：新北市政府交通局。 

附  註：身心障礙專用停車位分為路邊及路外，路邊指以道路部分路面劃設，以供領有身心障礙證明之民眾停放車輛之場所為統

計對象，但統計範圍不包含風景遊樂區內之停車位；路外指道路之路面外，以平面或立體式(包括匝道式、機械式或塔台

式)等所設，以供領有身心障礙證明之民眾停放車輛之車位。 

108 至 112 年底全國身心障礙專用小型汽車停車位數量穩定成長，由 2 萬 4,008 格

增加至 3萬 3,257格，5年間總增幅約 38.52%。六都中，至 112年底止以新北市設置總

量最高，達 7,365格，超越臺北市的 6,449格。從成長幅度而言，新北市亦最為顯著，5

年間由 3,739格提升至 7,365格，增幅高達 96.98%，顯示新北市於近年積極推動友善停

車空間政策。 

表五 全國及各直轄市 108 至 112 年底身心障礙專用小型汽車停車位數 

地區別 

身心障礙專用小型汽車停車位(格) 

108年底 109年底 110年底 111年底 112年底 

全國 24,008 25,807 27,283 31,072 33,257 

新北市 3,739 3,975 4,240 7,147 7,365 

臺北市 5,868 5,896 6,074 6,221 6,449 

桃園市 1,207 1,811 2,180 2,371 2,746 

臺中市 3,327 3,617 3,671 3,574 4,131 

臺南市 1,902 2,034 2,142 2,342 2,434 

高雄市 3,170 3,408 3,591 3,785 4,019 

資料來源：交通部統計查詢網、新北市政府交通局。 

依身心障礙者權益保障法第 14 條規定，身心障礙證明有效期間最長為 5 年。而經

需求評估為行動不便之身心障礙者本人、設於同一戶籍或同址分戶之配偶或親屬一人，

得申請身心障礙者專用停車位識別證明，又該停車位識別證受戶籍異動、身障者死亡或

停車證屆期等影響有效張數，爰以近 5 年(108 至 112 年度)新申請及申請換發之身心障

礙者專用停車位識別證累計核發數量 6 萬 490 張(如表六)，估算為有身心障礙者專用停

車位需求之人次。以 112 年度新北市身心障礙專用小型車停車格數 7,365 個(如表四)，

平均 1 個身心障礙專用停車位需提供達 8.21 位市民使用，顯示身心障礙專用停車位數

供給量仍有加強空間。 



  另男性申請及換發比率從 108 年度的 55.88%降至 112 年度的 51.88%，同期間女性

申請及換發比率則從 44.12%上升至 48.12%，顯示性別差距正在縮小。這反映出女性身

心障礙者或其家屬對於停車識別證需求的認知與使用意願有所提升。 

表六 新北市 108 至 112 年度身心障礙者專用停車位識別證核發數量及性別比率統計表 

年度 

申請(人) 換發(人) 有效申請及換發停車證數(人；%) 

小計 男 女 小計 男 女 總計 男 女 男性比率 女性比率 

總計 27,274  14,475  12,799  33,216  18,066  15,150  60,490  32,541  27,949    

108 1,235  689  546  8,521  4,763  3,758  9,756  5,452  4,304  55.88  44.12  

109 1,874  1,029  845  5,138  2,735  2,403  7,012  3,764  3,248  53.68  46.32  

110 3,839  2,125  1,714  5,185  2,777  2,408  9,024  4,902  4,122  54.32  45.68  

111 8,606  4,603  4,003  7,485  4,166  3,319  16,091  8,769  7,322  54.50  45.50  

112 11,720  6,029  5,691  6,887  3,625  3,262  18,607  9,654  8,953  51.88  48.12  

資料來源：新北市政府社會局。 

二、促進性別平等之規劃及目標 

(一)確定預期成果 

本計畫訴求如下： 

1. 推廣性別平等觀念與實務應用：透過教育訓練及宣導活動，推廣性別平等觀念及操

作應用方法，促使相關單位規劃設置性別友善廁所、無障礙車位、婦幼車位及哺(集)

乳室等性別友善設施。這些設施旨在讓家長、幼兒、照顧者、失能長者、身心障礙

者，以及各種生理、心理者，均能便利、安全、自在且保有隱私地使用各項設施，

進而維護基本人權並尊重性別差異。 

2. 普惠全體市民：性別友善設施的受益對象不限定於特定性別，全體新北市民均可因

設施的設置而獲得使用上的便利性與舒適性。 

為了達成上述目標，就教育訓練參與情況，統計參與人次及性別，預計參與人次為

30 至 50 人，目標為至少 80%的參與者表示對「性別平等觀念」、「性別友善設施」的瞭

解程度有所提升，並透過課前與課後問卷比對，檢視其觀念內容之接收度變化。教育訓

練後，再追蹤規劃設計納入性別友善設施之情形。 

(二)發展並選擇方案 

表七 方案說明 

方案名稱 方案內容 

方案１：於新開發案或新公有建物工程案

推廣性別友善觀念納入設施規劃 

推廣於新開發案或新公有建物工程案計畫執行過程中，將性別友善設施之需求納入

規劃設計，並於未來完成興建。 

方案２：於興闢完成之開發案推廣性別友

善觀念重新修繕設施 
推廣將已完工之開發案部分空間改建或新設性別友善設施。 

資料來源：新北市政府財政局財產開發科。 



依授課內容及回饋，優化建置性別友善設施規劃檢核表、製作成工程、開發案納入

性別友善設施之教育訓練資料或文宣，可供後續應用落實於工程、開發案之規劃設計。 

(三)分析並提出意見 

為有效推廣性別平等觀念並設置性別友善設施，比較兩方案進行分析。於新開發案

或新公有建物工程案推廣性別友善觀念納入設施規劃，在設施設計合理性上具優勢，可

於規劃階段系統性配置性別友善設施，整合性高；使用干擾程度低，因屬新建工程，設

施尚未啟用，無干擾問題；執行可行性佳，能融入開發流程，施作效率高。反之，於興

闢完成之開發案推廣性別友善觀念並重新修繕設施，因受限於建物已完工，增設位置與

動線常受限，影響設計合理性，且改建期間恐干擾既有設施使用，執行彈性較低。綜合

評估後，方案 1更能確保設施規劃的整體性與執行效率，同時降低對既有使用者的影響，

因此選定方案 1作為本計畫之實施方向。 

表八 方案分析比較 

方案名稱 
方案 1：於新開發案或新公有建物工程案推廣性別友善

觀念納入設施規劃 

方案 2：於興闢完成之開發案推廣性別友善觀念重新修

繕設施 

設施設計合理性 
可於規劃階段整體設計，系統性配置性別友善設施，整

合性高。 

建物已完工，增設位置與動線常受限，恐影響設施設計

合理性。 

使用干擾程度 屬新建工程，設施尚未啟用，無使用干擾問題。 
改建期間無法維持原來之使用，甚至干擾其他設施使用

效能。 

可行性與執行性 整合於開發流程中，施作效率高，執行可行性佳。 面臨既有設施改建與協調困難，執行彈性低。 

資料來源：新北市政府財政局財產開發科。 

本計畫以透過本局與財團法人都市更新研究發展基金會既有「新北市公辦都市更新

委託評估與諮詢案」履約標的之一「辦理專家學者講習」舉辦理教育訓練，爰無須另行

編列執行經費。 

 (四)執行決策之溝通 

本計畫由本局委託財團法人都市更新研究發展基金會協辦教育訓練事宜，本局規劃

課程主題及問卷，基金會負責講師邀聘、協辦課程報名、課程錄音錄影及問卷填復等行

政作業。並由本局行文邀請 114 年提報本府興建公有建物工程案之局處，包括教育局、

警察局、消防局及市場處等，及以電子郵件邀請本府主導公辦都更案之人員、顧問團隊

及廠商參與，課後則由本局持續與受訓單位聯繫，追蹤設計案件進度，提供檢核表輔導

及資料填寫協助。 

(五)評估與監督 

本方案後續辦理情形提送新北市政府財政局性別平等專案小組評估與監督。 


