
  

強化新住民菸酒法令宣導 

新北市政府財政局 

隨著臺灣社會日益多元化，新住民人數逐年增加，由於新住民的文化背景差異，加

上語言不通、法規不熟悉與經濟狀況不穩定等因素，使得新住民往往處於相對弱勢的地

位，在適應台灣社會的過程中，容易因資訊落差而忽略重要的法律規範，可能因違規而

影響自身權益。 

新住民可能來自菸酒管制相對寬鬆的國家，或對台灣相關法規認知不足，自母國輸

入生活用品時，可能夾帶菸酒品入境，因而誤觸法規。而新住民中大多數配偶為女性，

加強對女性新住民進行菸酒法令宣導，能發揮新住民女性在家庭教育的關鍵角色，建立

新住民家庭正確的菸酒買賣觀念及健康認識。 

一、性別統計分析 

(一)新住民人口數 

新住民含外裔及外籍配偶、大陸及港澳地區配偶；外裔配偶係指外國籍者歸化(取得)

我國國籍人數，外籍配偶係指外僑居留者持有效外僑居留證及永久居留證人數，大陸、

港澳地區配偶係指向內政部移民署申請入境之人數。 

依據內政部移民署 113年 12 月底資料統計，全國新住民總人數為 60 萬 6,284 人，

從性別比率來看，男性新住民有 6萬 2,688人，僅占 10.34%；女性新住民有 54萬 3,596

人，占全國新住民的 89.66%。 

 

資料來源:內政部移民署。 

在六都中，新北市的新住民人數最多，占全國新住民的 19.54%(11萬 8,462人)，其

次依序為桃園市占 11.38%(6 萬 8,973 人)、臺北市占 11.26%(6 萬 8,294 人)、高雄市占

11.24%(6萬 8,143人)、臺中市占 10.68%(6萬 4,747人)及臺南市占 6.23%(3萬 7,778人)，

六都共占 70.33%，而其餘縣市共占 29.67%。該數據顯示人口較多的城市，新住民人數

也較多。 
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圖一 113年12月底全國新住民性別比率



  

 

若以各性別來看，新北市新住民性比例(按：每百位女性相對男性人數)14.71與全國

新住民性比例 11.53 相似，女性明顯多於男性。新北市男性新住民占全市新住民的

12.83%(1 萬 5,193 人)，女性則占 87.17%(10 萬 3,269 人)；本表數據顯示其他五個直轄

市，女性新住民人數亦遠多於男性。 

 

(二)新北市新住民人口分布 

以新住民居留證之居留地址統計人口分布情形，依據新北市政府民政局 112年底資

料統計，新住民人口最多的行政區為板橋區(1 萬 4,761人)，其次依序為中和區(1萬 3,476

人)、三重區(1萬 1,936 人)、新莊區(1萬 1,330 人)及新店區(9,286人)。 

19.54

11.26 11.38
10.68

6.23

11.24

0

5

10

15

20

新北市 臺北市 桃園市 臺中市 臺南市 高雄市

%

資料來源：內政部移民署。

圖二 113年12月底六都新住民占全國新住民人數比率
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資料來源：內政部移民署。

圖三 113年12月底全國及六都新住民性別比率
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表一 112 年底新北市各行政區新住民人口數 

單位:人 

行政區 
新住民 

人口數 
行政區 

新住民 

人口數 
行政區 

新住民 

人口數 

新北市 115,318 淡水區 5,088 深坑區 700 

板橋區 14,761 蘆洲區 4,678 三芝區 575 

中和區 13,476 三峽區 3,375 金山區 507 

三重區 11,936 林口區 3,159 貢寮區 369 

新莊區 11,330 五股區 2,705 石門區 277 

新店區 9,286 鶯歌區 2,440 雙溪區 250 

土城區 7,452 泰山區 1,962 石碇區 242 

永和區 6,097 瑞芳區 1,359 平溪區 153 

汐止區 5,611 八里區 1,159 坪林區 104 

樹林區 5,428 萬里區 733 烏來區 102 

資料來源: 新北市政府主計處「新北市新住民人口發展及其子女的教育」。 

 

依據內政部移民署 113 年 12 月底資料統計，從新北市新住民的國籍分布來看，大

陸及港澳地區的新住民占比最高，達 67.32%(7 萬 9,746人)，其次依序為越南占 17.80%(2

萬 1,087 人)、印尼占 3.56%(4,222 人)、泰國占 1.67%(1,974 人)及菲律賓占 1.57%(1,856

人)，其他國籍共占 8.08%。該數據顯示除大陸及港澳地區外，新北市新住民多來自東南

亞國家。 

                資料來源:內政部移民署。 
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從性別比例來看，大陸及港澳地區男性占 11.04%(8,803 人)，女性占 88.96%(7萬 943

人)；越南男性占 3.57%(753 人)，女性占 96.43%(2 萬 334 人)；印尼男性占 4.38%(185

人)，女性占 95.62%(4,037 人)；泰國男性占 24.16%(477人)，女性占 75.84%(1,497 人)；

菲律賓男性占 10.78%(200 人)，女性占 89.22%(1,656人)。該數據顯示無論是何國籍，女

性新住民人口皆遠多於男性。 

圖五 113 年 12 月底新北市新住民性別人數-按原屬國籍別分 

資料來源:內政部移民署。 

(三)新北市外籍人士違反菸酒管理法人數 

以外籍人士為主體，統計新北市違反菸酒管理法案件數量與男女人數，外籍人士指

非本國籍或外國籍歸化(取得)我國國籍者，111 年至 113 年間外籍人士因違反菸酒管理

法而被裁罰案件共計 15 件，其中男性 4件、女性 11件，女性遭裁罰的案件數量多於男

性。 

 

資料來源:新北市政府財政局菸酒金融科。 

外籍人士因違反菸酒管理法而被裁罰案件共 15 件，其中樣態多為未向海關申報，

而逕自輸入一定數量菸酒品之案件，占 13 件，顯示外籍人士較容易觸犯自國外輸入菸

酒品之規定。 

1 1
2

2

6
3

0

1

2

3

4

5

6

7

111 112 113

件

年度

圖六 111年度至113年度外籍人土違反菸酒管理法之男女人數
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表二 外籍人士違反菸酒管理法之樣態 

法規 1 輸入菸酒未向海關申報，或匿報、短報一定數量。 

法規 2 未向財政部申請菸酒製造業許可執照，而產製私酒。 

法規 3 販售逾期酒品。 

資料來源:新北市政府財政局菸酒金融科。 

 

資料來源:新北市政府財政局菸酒金融科。 

 

本市外籍人士之違規樣態中屬輸入菸酒未向海關申報，或匿報、短報一定數量者，

男性占 4件，女性占 9 件；屬未向財政部申請菸酒製造業許可執照，而產製私酒者，男

性占 0件，女性占 1件；屬販售逾期酒品者，男性占 0件，女性占 1件。顯示各類違規

樣態中，女性違反的案件數量皆多於男性。 
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圖七 111年度至113年度外籍人士違反菸酒管理法之樣態
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資料來源：新北市政府財政局菸酒金融科。

圖八 111年度至113年度外籍人土違反菸酒管理法

各類樣態之男女人數



  

二、促進性別平等之規劃及目標 

(一)確定預期成果 

新住民很可能是經濟弱勢族群，透過菸酒法規宣導，不僅能維護自身受知權益，也

能將正確的法治觀念傳遞給家庭成員，進一步影響配偶、子女，達到長遠的教育效果，

進而促進法律知識的公平普及，亦能防止誤觸法規所造成的經濟損失與權益受損。 

從資料數據統計能得知，新北市為六都中新住民人數最多的城市，而女性新住民人

口比率遠多於男性，顯示本局倘能加強對女性新住民菸酒法令宣導，其內容除了一般菸

酒法令外，並著重於輸入私菸、私酒等規定，將能達到更好的法令普及宣導成效，避免

新住民誤觸相關法規。 

為了達成上述目標，將加強對新住民辦理菸酒法令宣導，使其誤觸法規機會降低。

預計洽各機關舉辦之新住民相關活動辦理菸酒法令宣導，宣導場次約 3 次；並對新北市

轄內新住民人口較多之行政區，辦理東南亞商店菸酒法令宣導，宣導家數約 10至 12家。 

(二)發展並選擇方案 

為使宣導效益極大化，採用兩個方案同時進行。由本局洽請各機關局處，藉由其舉

辦與新住民相關節日家庭活動，擺設攤位進行宣導並發放翻譯版本的宣導單，能更吸引

新住民婦女獲得宣導資訊。另對新北市新住民較多的行政區(板橋區、中和區、三重區等)

內之店家實行面對面宣導作業，並提供翻譯版本的宣導單，亦協請商家協助宣導。執行

期間將再繼續尋找其他可能之通路來辦理宣導，以達成提高宣導效果之目的，讓新住民

更能了解臺灣相關菸酒法規，降低誤觸法令的風險。 

表三 方案分析比較 

方案名稱 方案一：新住民活動宣導 方案二：東南亞商店宣導 

方案內容 
洽其他機關局處，藉由其舉辦的新住民活動，擺設

攤位進行宣導，並發放翻譯版本的宣導單。 

對新北市轄內新住民人口較多之行政區，辦理東南亞商

店面對面宣導作業，並提供翻譯版本的宣導單。 

效益評估 
宣導對象為參與活動之新住民，該活動以女性新住

民為主，惟並未排除男性獲得宣導機會。 

宣導對象為店內之負責人或店員，亦請店家協助對來店

之新住民宣導。 

資料來源：新北市政府財政局菸酒金融科。 

(三)方案類型與預決算數 

至於性別預算，類型為經性別影響評估之方案計畫，歷年預決算數如下： 

表四 預決算數 

單位：新臺幣元 

年度 111 年 112 年 113 年 114 年 

預算數 9,000 9,000 9,000 9,000 

決算數 8,100 9,320 9,800 執行中 

資料來源：新北市政府財政局菸酒金融科。 

(四)執行決策之溝通 



  

涉及層面為本機關及本府其他機關。 

(五)評估與監督 

本方案由新北市政府財政局性別平等專案小組評估與監督。 


